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Co robi firma st 3 offshore po zakonczeniu kontraktu ?
Czy realizuje jakie$ nowe zlecenie ?
Jezeli nie to czy pracownicy sg na postojowym, czy moze w zwigzku z brakiem zlecen zmniejszono

liczbe pracownikow ?

Po zakonczeniu realizacji zlecenia dla @rsted ST? Offshore sp. z 0.0. w restrukturyzacji realizuje
obecnie kontrakt dla lokalnego podmiotu z branzy stoczniowej i konstrukcji stalowych. Umowa
dotyczy budowy karmnikéw dla fososi. Jest to stalowa konstrukcja sktadajgca sie z ram o wymiarach
kilkkudziesieciu metrow kazda. Zaktad realizuje produkcje kilku takich obramowan wraz

z wyposazeniem dodatkowym. Wartos¢ kontraktu i szczegdty realizacji objete sg tajemnicg handlowa.

Cho¢ projekt nie nalezy do podstawowego zakresu dziatalno$ci produkcyjnej spotki, to z uwagi na
szczegoblny w branzy offshore rok 2018 (rozpoczecie budowy kolejnych farm wiatrowych planowane
jest od roku 2019, a to oznacza nieznaczne spowolnienie w uruchamianiu produkcji dla obszaru
energetyki odnawialnej) umozliwia w pewnym stopniu wykorzystanie potencjatu produkcyjnego
szczecinskiej fabryki. W ten sposéb dywersyfikowany jest portfel zamowien zakfadu — fabryka jest
w stanie zbudowa¢ kazdg duzg konstrukcje stalowg i przygotowac oferte zgodng z oczekiwaniami

klienta, rowniez spoza branzy offshore.

Spotka opiera jednak swojg dziatalno$¢ gtéwnie na produkcji wielkogabarytowych konstrukcji

z obszaru energetyki odnawialnej, dlatego jednoczesnie prowadzone sg rozmowy z potencjalnymi
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klientami na temat ewentualnych nowych kontraktéw. Do czasu ich finalizacji szczegoty sg objete

tajemnicg biznesowa.

W zakfadzie w zadnym wypadku pracownicy nie sg na ,postojowym”, nie zmniejszono takze liczby
zatrudnionych pracownikéw. Czas, kiedy realizacja obecnego kontraktu nie wymaga trzyzmianowego
trybu pracy, wykorzystywany jest m.in. na szkolenia zatogi i podnoszenie kwalifikacji poszczegdlnych
zespotow produkcyjnych. W lipcu rozpoczeta sie realizacja tzw. Programu Szkolenia Mistrzéw. To
autorski program szkolen pracownikdw opracowany przez kadre zarzadzajgcg spotki. Celem jest
podniesienie kwalifikacji kierownikéw - shift- i team-leaderéw - i nabycie przez nich nowych
umiejetnosci, ktdre pozwolg im lepiej kierowaé podlegtymi im zespotami, usprawnic¢ ich komunikacije i
zoptymalizowa¢ zarzgdzanie procesami produkcyjnymi. Szkolenia majg charakter warsztatow
praktycznych i prowadzone sg przez kierownikbw poszczegdélnych dziatdbw firmy — m.in.
z zakresu spawalnictwa, jakosci zintegrowanego systemu zarzadzania, logistyki, zakupéw, BHP, IT,

kierowania i delegowania zadan oraz HR.

Oprécz szkolen prowadzone sg prace badawczo-rozwojowe nad optymalizacjg procesu ciecia
i spawania rur o $rednicy 355 mm i 813 mm przy produkcji weztéw jacketowych (K-nodes i X-nodes).
Gtéwnym celem jest uzyskanie powtarzalnej produkcji weztéw konstrukcji jacketéw, a co za tym idzie
optymalizacja procesu produkcyjnego w zakresie ciecia i spawania rur oraz skrécenie czasu pracy i

zmniejszenie pracochtonnos$ci spawania.
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